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Mise à jour sur le processus de stratégie de Swiss Volley
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Objectifs stratégiques 2024 :
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96
objectifs

operationnels

avec

250
mesures

Sports de masse, p. ex :
- Améliorer la situation des 

bénévoles
- soutenir les régions et les clubs 

dans leur développement
- Centre de contact et de conseil

- Appréciation
- Programmes de 

formation/qualification



Nouveau dans l'équipe de Swiss Volley 
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Giuseppe Napoletano: 1  août 2017

Responsable Marketing / Sponsoring / Vente (100%)

Luca Balduzzi: 1 novembre 2017

Développement des associations et des clubs(60%)

Harald Gloor: 1 janvier 2018

Responsable de la formation des entraîneurs sport d'élite(30%)

Silvan Zindel: 1 janvier 2018

Responsable de la formation J+S / Responsable de la formation des entraîneurs sport populaire / 
Manager Social Media(100%)

Ursula Gugger Suter: 1 juin 2018

Responsable Communication (Remplacente de Jonas Personeni) 100%



Équipes nationales jeux en Suisse 2018/2019
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Equipe nationale élite femmes
26.05.2018 EL 3rd Leg: SUI-KOS (3-0) Forum BIWI, Rossemaison
03.06.2018 EL 5th Leg: SUI-EST (1-3) Sous-Moulin, Thônex GE

06.06.2018 EL 6th Leg: SUI-SWE (3-2) Betoncoupe Arena, Schönenwerd
19.08.2018 EM-Quali / Qualif. CHE 2nd Leg: SUI-CRO Betoncoupe Arena, Schönenwerd 
22.08.2018 EM-Quali / Qualif. CHE 3rd Leg: SUI-ALB Betoncoupe Arena, Schönenwerd
04.-09.09.2018 Montreux Volley Masters Montreux
09.01.2019 EM-Quali / Qualif. CHE 6th Leg: SUI-AUT

Equipe nationale élite hommes
19.08.2018 EM-Quali / Qualif. CHE 2nd Leg: SUI-HUN Betoncoupe Arena, Schönenwerd 
25.08.2018 EM-Quali / Qualif. CHE 4th Leg: SUI-MKD Betoncoupe Arena, Schönenwerd
09.01.2019 EM-Quali / Qualif. CHE 6th Leg: SUI-UKR



Merci
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Le CC remercie tous les officiels, entraîneurs
et bénévoles de la région ainsi que les clubs

pour leur grand engagement pour le 
volleyball Suisse !



Projets sport populaire et bénévolat 
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Développement des clubs 
et des associations



Chiffres clés Volleyball
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95% 73% 75%

50%



4 piliers du sport de base
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4 piliers de base du sport et du bénévolat:
Les termes/projets suivants domineront notre travail de développement au 
cours des prochaines années:

«Soutien du club» «Estime»

A
Club-Support

B
Entraîneur(e)s
Coach2newcoach

C
Bénévolat 
Benevolley

D
Distinction



Homepage: Club-Support 
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CLUB-SUPPORT



Club-Support
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Planification d’entrainement:
Outil de planification en ligne (OTP)
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https://volleyplaner.lernetz.site/dashboard

Planification de la saison avec plus de 
400 exercices de formation

https://volleyplaner.lernetz.site/dashboard


Megatrends 
(Anja Kirig, Futurologue)
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Megatrends

Désir de santé
- Qualité de vie

Individualisation

Digitalisation/ Connectivité

Mobilité
- la flexibilité du lieu et du temps 

New Work
- Work-Life-Blending (fusion travail et 
vie privée)
- Génération Y

Urbanisation
- Facteur de localisation

Gestion du club

Communication du club

Perception de soi du club

Conséquences pour…
Culture/ structure de 
l’organisation

Nouveaux modèles 
d’employés

Offres indépendantes 
du lieu/ du temps

• Missions de courte durée avec moins d’attachement

• Engagement clairement définis

• Tâches clairement définies

• Bonnes conditions générales



Point de départ: bénévole

14

Le programme Benevolley soutient les clubs de volleyball suisses dans le recrutement, la qualification, la
fidélisation et le départ des bénévoles.

- Approche structurée/stratégique de la façon dont une 
association peut traiter les bénévoles

- rendre visible le bénévolat dans le volleyball suisse, les clubs

- créer une image positive pour le volleyball suisse 



Bénévolat: 4 domaines
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1
Recrutement

2
Qualification

3
Fidélisation

4

Départ

coach2newcoach

Concept de 
gratitude



Outils de communication (exemples)
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Outils de communication (exemples)



Exemples de vidéoclips
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http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx
http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx
http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx
http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx
http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx
http://www.football.ch/SFV/Klubs/Mehr-Freiwillige-im-Fussballverein/mehr-freiwillige-im-fussballverein.aspx


Qualification
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Qualifiez vos bénévoles et renforcez leurs compétences personnelles.
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Fidélisation
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3

Impliquez vos bénévoles dans votre club en répondant à leurs motivations 
et attentes individuelles. Un simple "Merci" peut faire des merveilles à cet 
égard.

Exemples…

Merci
- lettre de remerciement 

(lettre/courriel)
- carte de vœux (anniversaire, 

mariage, fête, concours, 
diplômes,...)

- carte de deuil, désirs de santé
- campagne d'affichage / flyer / 

cartes A6
- boutons en ligne

Estimation
- événement volontaire

dîner, brunch, dîner de Noël
- visite d'événements sportifs
- visite d'événements culturels
- article dans le magazine du club 
- article sur la page d'accueil du 

club

Hommage
- attributions de certificats (1x/ 

an)
- Médaille d’honneur, pins 

d’honneur
- équipement
- adhésion honorifiques
- Hommage dans le club

Réductions/ Cadeaux/ 
Confirmations
- Passeport volontaire (avantages 

dans les commerces ou 
institutions de la 
ville/communauté)

- certificat de fonction honorifique
- Balles/ filets/ matériel 

d'entraînement/ survêtements 
de sport



Distinction
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• Club de l'année
• Jeune prix d'honneur
• Arbitre de l'année
• Projet de l'année
• Prix d'honneur



Départ
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4

Développez une culture d'adieu et honorez la performance de vos bénévoles. 
De cette façon, vous pouvez accompagner les sorties et rester 
émotionnellement connecté aux personnes.



Fidélisation/ Départ
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4

du point de vue économique

http://www.dossier-freiwillig-engagiert.ch/de/bestellung.html

«J'en suis fier.»
«Je l'apprécie.»

«J’y prête de 
l’attention.»

http://www.dossier-freiwillig-engagiert.ch/de/bestellung.html


Wir danken unseren Partnern und Sponsoren

Merci beaucoup pour votre engagement!


